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Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYESY |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI I=7,A EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL LA NOBRMATINVA INSTITLICGIONAL ENE1 MARCO DE SIIPROYECTO DENIDA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON I A NATLIRAI l:7'A EN| I, NS CONTEXTOSR | ARNORAL Y SN ClAl E)QI("(]MWTDI("IZQ Y DE EIZNQAI\/III:NTﬁ EN 1A EIECLICIAON DE | NS .
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI |:7'A EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL ELINCIAON DE | 0OS 1NS Y VVALORES IINIVERSALES
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NDEMAS Y CON LA NATLIRAL EZA EN I’ NS CONTEXTOS L ARORAL Y SOCIAL ACLHIERDO CON L AS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIAON
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
LEGISLACION VIGENTE. DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE. VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ME IORAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE 1 A ELINCIAN QORCGANIZACIONAI _DE ACIEFRDO CONITAS POI TICAS DE | A
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  ]45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  [45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
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Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGCANIZACIAN PROCESADA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN . | AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAN .
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGANIZACIAN INQTRLUMENTOS DE INVESTICGACIAON ”
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN TARILI ADA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGANIZACIAN APLICADO A1 AS METODOI NGiAS DE IN\/IZQTIG’A{“I(‘)N EN | A -
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ]45603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGCANIZACIAN PRORI EMAS OILIE AFECTENLA NRCANIZACIAON .
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POI iTICAS ORCANIZACIONAL ES DEL_ CONTRATO PDARA SLI CONTARII 1ZACIAN
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
\/IGCENTEQ VY | AL Qﬂl ITICAS DRCANIZACIONAL ES NE COSTOS .
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POI iITICAS ORCANIZACIONAL ES
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS PO TICAS ORGANIZACIONAL ES
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS DPOI TICAS ORCANIZACIONAL ES PLIC DEI_SECTOR
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POLITICAS ORGANIZACIONAI ES PRINCIPIQS DE CONTARIIIDAD GENEFRAI MENTE ACEPTADQS
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MIGENTES Y I ASPOIITICAS ORGANIZACIONALES  JEMDPREQA ADRIICANDO METODOIOGIAS DE COSTOS Y DREQIIDIIESTOS
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. EN ANLINCIQOS EQLILETAOS EA(-‘.II\’IAQ \WER FT(‘
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
EQSCRITOS SENCHILOS Y COTIDIANONOS
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. RREVES CILARNS Y SENCUIOS ENINGIES TECNICO .
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. DEINTERES PERSONAL YV TEMAS TECNICOS .
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
REQIINEREN LININTERCAMRIO SIMPILE VY DIRECTO DE INEQORMACIAN
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i IDE DRODIICTO Y DORIACION ESTARIECIDOS ENE] DI AN DE
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |SERVICIO TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y LOS
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
Tl 1058546811 HARVY DANIEL GUEVARA QUINAYAS POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACLIERDO CONLOS OR IIZTI\/QQ A4 I\I!IZTAQ NE | A INVESTICACIAN | A EQORMLU ACIAN DE] PRORI ENMA DE INVESTIGACION CIENTIEICA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NDEMAS Y CON LA NATLIRAI I=7,A EN| I’ NS CONTEXTOS L ARORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA INSTITLHICGIONAL ENFI1 _MARCO DE SIIPROYECTO DE VIDA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
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Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NDEMAS Y CON LA NATLIRAL EZA EN I, NS CONTEXTOS L ARORAL Y SOCIAL ELINCION DE | OS PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI |:7,A EN| I, NS CONTEXTOQS L AROPRAL Y. SOCIAL ACLIERDO CON L AS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIAON
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
LEGISLACION VIGENTE. DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE. VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ME IORAMIENTO ORGANIZACIONAL QOLIE SE DERIVEN DE | A ELINCIAN ORCGANIZACIONAIL _DE ACILIERDO CONITAS POI iTICAS DE LA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  ]45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  [45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN PROCESADA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCGANIZACIAN - | AQ NECEQIDADES DE 1 A ORGANIZACIAN .
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ﬁEGANI?A{‘IﬁN INQTEI IMENTOS DE INVESTICACION -
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN TARILII ADA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGANIZACIAN APLICADO A1 AS METODOI NGiAS DE IN\/IZQTIG’A(‘I(‘\N EN | A ”
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCGANIZACIAN PRORI EMAS OIIE AFECTENLA NRCANIZACIAON .
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POI (TICAS ORGANIZACIONAL ES DEL_ CONTRATO PDARA QLI CONTARII 1ZACIAN
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
\/IGCENTEQ VY | AL Eﬁl ITICAS DRGANIZACIONAL ES NE COSTNOS .
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POI iTICAS ORCANIZACIONAL ES
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES V1 AS POLITICAS ORGANIZACIONALES
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS DPOI ITICAS ORCANIZACIONAL ES PLIC DEIL_SECTOR
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POLITICAS ORGANIZACIONAI ES PRINCIPIQS DE CONTARILIDAD GENEFRAI MENTE ACEPTADQS
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MIGENTES Y I AS POIITICAS ORGANIZACIONALES EMPRESA APRIICANDO METODALQGIAS DE COSTOS Y PDRESIIPIIESTOS
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
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Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- FQ(‘EITOQ CENCUHILAOS Y COTINDIANNOS
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. RREVES CIARNOS Y SENCUIOS ENINGIES TECNICO .
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y [|APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. NE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS .
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
REQIINEREN LTININTERCAMRIO SIMPILE VY DIRECTO DE INEQORMACION
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i [DE PRODIICTO Y PORIACION ESTARIECIDOS ENEL DI AN DE
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |SERVICIO TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y LOS
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
Tl 1059236542 MARIA ISABELL GOMEZ URREA POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN [|APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACILIERDO CONLOS OR IFTI\/(‘)Q A4 I\/!I:TAQ DE | A INVESTIGACIAN 1 A EQRMLU ACIAN DEI PRORI FI\/IA NDE INVESTIGACIAN CIENTIEICA
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CONI A NATL LA NORMATIVAINSTITUCIONAL ENEL MARCAO DE SIIDRAVECTO DE VIDA
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI |:7'A EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL IRICES Y DE DENSAMIENTO ENT A EIECI 1ICIAN DE | O .
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NDEMAS Y CON LA NATLIRAI I=7,A EN| I’ NS CONTEXTOS L ARORAL Y SOCIAL ELINCIAON DE | OS PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON I A NATLIRAI IZ7IA EN| I, NS CONTEXTOS | ARNORAL Y SN CIlAl ACLIERDO CON L AS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIAON
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
LEGISLACION VIGENTE. DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE. VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS [APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ME IORAMIENTO ORCGANIZACIONAL NLIE SE DERIVEN DE | A ELINCIAON ARGANIZACIONAL DE ACLHIERDO CONLAS Eﬁl TICAS DE L A
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION
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DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
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TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION|APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1 A ORGANIZACIAN i PROCESADA i
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1 A ORCGANIZACIAN L AS NECESINADES DE LA ORGANIZACIAN i
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1 A ORGANIZACIAN i INSTRUMENTOS DE INVESTIGACIAN i
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADAY APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1 A ORGANIZACIAN TARLIADA
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1 A ORGANIZACIAN i APLICADQ A1 AS METODOIOGIAS DE INVESTIGACION EN A i
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1 A ORGANIZACIAN PRORI EMAS OIIE AEECTEN I A ORGANIZACIAN i
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POLITICAS ORGANIZACIONAI ES DEL CONTRATO PARA SI1CONTARIIZACIAN
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POLITICAS ORGANIZACIONAI ES DE COSTAS i
Ti 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. _ |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POLITICAS ORGANIZACIONAI ES
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POLITICAS ORGANIZACIONAI ES
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POLITICAS ORGANIZACIONAI ES PLIC DEI SECTOR
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POLITICAS ORGANIZACIONAI ES PRINCIPIOS DE CONTARIINDAD GENERAI MENTE ACEPTADOS
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MIGENTES YV 1 AS PQIITICAS ORGANIZACIONALES EMPRESA APIICANDO METODOI QGIAS DE COSTOS Y PRESIIPIESTAS
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA 150944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i ENANUINCIOS EOILIETOS PAGINASWER ETC
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
EQCRITOS SENCI L OS Y COTIDIANNS
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
BRREVES ClAROS Y SENCU I AOS EN INGIES TECNICO i
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 150947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS i
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA 150949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
REQILIEREN LN INTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTO DE INEQORMACIAN
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
, IDE DRODLICTO Y PORIACION ESTARIECIDOS ENEL_DI AN DE
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y JACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL
Tl 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |SERVICIO TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y LOS
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |[ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE 45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
TI 1061685485 YURI TATIANA RUCO MORALES POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE 45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN [APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
_ ACIIERDO CONIT QS ORIETIVAS Y METAS DE 1 A INVESTIGACIAON LA EORMINACION DEI_PRORBI EMA DE INVESTIGACIAON CIENTIEICA
TI 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
TI 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
TI 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

OO AN L LUB AL RIS IR I-T1— 1 AL




Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- DEMAS Y CONIA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI LA NORMATIVA INSTITUCIONAI ENFI MARCO DE SIIPROVECTO DE VIDA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
; DEMAS Y CONIANATIIRAIEZA ENI QS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO ENJT A EIECIHCIAON DE 1 QS .
TI 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- DEMAS Y CONIA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI ELINCION DE 103 PRINCIPIOS Y VAL ORES IINIVERSAI ES
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- DEMASY CONIA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI ACLIERDO CONIAS CIRCIINSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISION
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
LEGISLACION VIGENTE. DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE. VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- MEIQORAMIENTO ORGANIZACIONAL OIIE SE DERIVEN DE A FIINCION QORGANIZACIONAL _DEACIERNDO CONITAS POIITICAS DE 1A
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
ADMUNICTDATI\/A COTANMNDADCES N AALINANDN N DDAACCNIMICNTAC COTADLEAINACS
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
TI 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION|JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEIA ORGANIZACION PROCESADA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON  JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- DE LA ORGANIZACIAON . LASNECESIDADES DE 1 A ORGANIZACION .
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- DE LA ORGANIZACIAON . INSTRIIMENTOS DE INVESTIGACIAN
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ]45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA'Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACIAON IARINADA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- DE LA ORGANIZACIAON i ARLICADO AL AS METODOI OGIAS DE INVESTIGACION ENIA i
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ]45603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- DE LA ORGANIZACION PRORIEMAS QOIIE AFECTEN 1A ORGANIZACION .
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- VIGENTES Y IAS POILITICAS ORGANIZACIONAIES DEI_ CONTRATO PARA QI CONTARIIZACION
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- VIGENTES Y IAS POLITICAS ORGANIZACIONAIES DE COSTOS
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- VIGENTES Y IAS POILITICAS ORGANIZACIONAILES
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- VIGENTES Y IAS POIITICAS ORGANIZACIONAIES
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR 'Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

VIGENTES Y I AS PO iTICAS ORGANIZACIONAI ES

PLIC DEI SECTOR




Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- VIGENTES V1 AS POIITICAS ORGANIZACIONAI ES PRINCIPIQS DE CONTARILIDAD GENERAI MENTE ACEPTADQS
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- VIGENTES Y1 AS PAILITICAS QRGANIZACIONALES EMWI IESTQS
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- EN ANLINCIQOS EQLILETAOS EA(?.II\’IAQ \WER FT(‘
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ECCRITOS SENCUILIOS Y COTIDIANNS
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- RREVES CIARNS Y SENCUIOS ENINGIES TECNICO -
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- . NE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS .
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- REQIINEREN LIN INTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTO DE INEQORMACIAN
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i IDE PRODIICTO Y PORIACION ESTARIECIDOS ENEL DI AN DE
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |SERVICIO TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y LOS
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
Tl 1061695391 YURI MARCELA ORDONEZ CAMPO POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN [|APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACIHHIERNDO CONILOS ORIETIVO] Y I\/!I:TAQ DE | A INVESTIGACIAN 1 A EQRMLU ACIAN DEI PRORI FI\/IA DE INVESTIGACIAN CIENTIEICA
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
ANATLIDALDZA N NAMADLC UDAD D I’\DI:A NAOLIDAOINANIAL
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYESY |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON I A NATLIRAI IZ7IA E N I, NS CONTEXTOSR | ARNRAL Y SN ClAl | A NNORMATIVVA INSTITLICIONAL ENEFL MARCO DE <11 EDHVIZPTO NE \VIDA
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI |:7,A EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL IRICES Y DE DENSAMIENTO ENTA EIECI 1ICIAN DE | OS
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NDEMAS Y CON LA NATLIRAL EZA EN I’ NS CONTEXTOS L ARORAL Y SOCIAL ELINCION DE | OS PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI |:7'A EN| I, NS CONTEXTOQS L AROPRAL Y. SOCIAL ACLIERDO CON L AS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIAON
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
LEGISLACION VIGENTE. DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA
LEGISLACION VIGENTE.

EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE




Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE NERIVEN DE 1A ELINCIAN QRGANIZACIONAI DE ACIIERNDO CONITAS POIITICAS DE 1A
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACIAN PROCESANDA .
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA QORGANIZACIAON . LAS NECESIDANDES DE LA ORGANIZACIAN .
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ]45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACIAON i INSTRLIMENTOS DE INVESTIGACION
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES }45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A QORGANIZACIAN TARLI ADA
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACIAON i APLICADO AT AS METODOI QGIAS DE INVESTIGACION ENT A i
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 145603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACIAN PRORIEMAS OLIE AFECTEN 1 A ORGANIZACIAN .
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POILITICAS ORGANIZACIONAIES DEI CONTRATO PARA QI CONTARIIZACION
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POILITICAS ORGANIZACIONAI ES NE COSTOS
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POILITICAS ORGANIZACIONAIES
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POILITICAS ORGANIZACIONAI ES
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
V/IGENTES YV 1 AS i DlIC DEL SECTOR
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
ANANTADLEO CALLINILDDAOAOAACCCCND MARNILIAL \/Z CICTEMATIZADOND
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POILITICAS ORGANIZACIONAIES PRINCIPINS DE CONTARININDAD GENERAI MENTE ACEPTANNS
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POILITICAS ORGANIZACIONAI ES EMPRESA APIICANDO METODOI OGIAS DE COSTOS Y PRESIIPIIESTOS
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. ENANIINCIOS EQILETOS DAGINASWER ETC
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
EQSCRITOS SENCI L OS Y COTINDIANNS
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA 150946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. BREVES CIARAOS Y SENCHIAQS ENINGIES TECNICO
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. DE INTERES PERSONAI YV TEMAS TECNICOS .
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
REQIIEREN TIN INTERCAMRIO SIMPIE YV DIRECTO DE INEQRMACIAON
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
j IDE PRODIICTO Y PORIACION ESTARIECIDOSENE] DI AN DE
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL
TI 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |SERVICIO TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y LOS
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |[ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE 45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
Tl 1061696485 JUAN DAVID LOPEZ GARCIA POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE 45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACLIERDO CONI QS ORIETIVASY METAS DE | A INVESTIGACION LA EQRMINACION DEL_PRORIEMA DE INVESTIGACION CIENTIEICA
TI 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

OADAACTED DOANICTINV AN ONAIAL




Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NDEMAS Y CON LA NATLIRAL EZA EN I’ NS CONTEXTOS L ARORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA INSTITLHIGIONAL ENF1 _MARCO DE SIIPROYECTO DE V/IDA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI |:7'A EN| I’ NS CONTEXTOQS L AROPRAL Y. SOCIAL IRICES Y DE DENSAMIENTO ENT A EIECI 1ICIAN DE | O .
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI I=7,A EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL ELINCIAON DE | OS PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSAILES
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON I A NATLIRAI IZ7IA EN| I, NS CONTEXTOS | ARNORAL Y SN CIAL ACLIERDO CON 1L AS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VVIQIAON
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
LEGISLACION VIGENTE. DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE. VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS [JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ME IORAMIENTO ORCGANIZACIONAL NLIE SE DERIVEN DE | A ELINCIAON ARGANIZACIONAL DE ACLHIERDO CONILAS Qﬁl TICAS DE L A
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  [45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGANIZACIAN EDﬁPl:QAnA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN . | AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAN .
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGANIZACIAN INQTRLUMENTOS DE INVESTICGACIAN .
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGCANIZACIAN TARLII ADA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCGANIZACIAN APLICADO A1 AS METODOI NEIAS DE INVESTIGACIAN EN | A -
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGANIZACIAN ED(‘\RI EMAS NIIE AEECTEN | A ORGANIZACION .
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

VIGENTES Y I AS POLITICAS ORGANIZACIONAI ES

DEL_ CONTRATO PARA SIICONTARILIZACION




Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POLITICAS ORGANIZACIONAL ES DE_COSTAS .
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS DPOI iTICAS ORCANIZACIONAL ES
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS PO TICAS ORGANIZACIONAL ES
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS DPOI ITICAS ORCANIZACIONAL ES PLIC DEI_SECTOR
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POLITICAS ORGANIZACIQONAI ES PRINCIPIQS DE CONTARIIIDAD GENEFRAI MENTE ACEPTADQS
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS PO iTICAS nIQGANI7A’(‘I(')NAI EQ EMPRESA APLICANDO METONDOLNOGIAS DE COSTOAS Y ERESUEI IIZ"QT(')Q
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. EN ANLINCIQOS EQLILETAOS EA(-‘.II\’IAQ \WER FT(‘
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
EQSCRITOS SENCUHILOS Y COTIDIANNOS
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. RREVES ClIARNS Y SENCUIOS ENINGIES TECNICO .
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y [|APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. DEINTERES PERSONAL YV TEMAS TECNICOS .
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
REQIINEREN LININTERCAMRIO SIMPILE VY DIRECTO DE INEQORMACIAN
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i NDE PRONDIICTO Y PORIACION ESTARI ECINDOS ENEI_PI AN DE
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |SERVICIO TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y LOS
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
Tl 1061701933 OSCAR IVAN RAMIREZ ANDRADE POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE 45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACLIERDO CONILOS OR II:TI\/QQ A4 l\/!l:TAQ NE | A INVESTICACIAN | A EQORMLU ACIAN DE] PRORI ENMA DE INVESTIGACION CIENTIEICA
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI I=7,A EN| I’ NS CONTEXTOS L ARORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA INSTITLHICGIONAL ENFI1_MARCO DE SIIPROYECTO DE V/IDA
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI IZ7'A EN| I, NS CONTEXTOQS L AROPRAL Y. SOCIAL IRICES Y DE DENSAMIENTO ENT A EIECI 1ICIAN DE | O .
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI IZ7IA EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL ELINCION DE | 0OS 1NS Y VALORES IINIVERSALES
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON | A NATILI WPI INSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VVISIAN
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
ANANITEVITIODOAANINANIAL T IUINTCECDAIAACLINRNIAL
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
| CAIC] I\r“lf’\kl \/INCAITLC —1 I\DI\DI\I‘I{‘\P\I NC DOCOLIMEANTACSC CAMADDCOoOADIALLDC
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA
LEGISLACION VIGENTE.

GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS




TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE. VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO |[APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEIORAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE LA ELINCION QORCGANIZACIONAI _DE ACIIEFRDO CONITAS POI TICAS DE L A
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A |[APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  [45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
M INDAMOCRTO OORMTINLIN N ALLICERDO ONMN LA DALITICAS DE LA
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  [45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION|APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACION PROCESADA
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON  |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A QORGANIZACIAON . LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACIAON .
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA” [APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACIAON . INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION .
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACION TARLILANDA
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACIAON . APLICADO A1 AS METODOI NGIAS DE Il\l\/l:QTI(-‘.’A(‘I('\N ENLA .
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACION PRORI FMAS OILIE AFECTENIA ORGANIZACION
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES  |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POI (TICAS ORGANIZACIONAL ES DEL_ CONTRATO PARA QLI CONTARII 1ZACIAON
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POI (TICAS ORGANIZACIONAL ES DE CAOSTAOS
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES.  |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS DPOI (TICAS ORGANIZACIONAL ES
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO [APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
ONONTADLCC \/ TDIDILITADIAC
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS DPOI (TICAS ORGANIZACIONAL ES
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CONEL  |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS PO (TICAS ORGANIZACIONAILES PLIC DEI SECTOR
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MIGENTES Y 1 AS PO PRINCIPIOS DE CONTARIINAD GENERALMENTE ACERTADQS
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MIGENTES Y1 AS POILITICAS ORGANIZACIONAIES EMPRESA_APIICANDO METODOIQGIAS DE COSTOS Y PRESIIPIIESTOS
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- ENANLINCIOS EQLLETOS EA(?.II\’IAQ WER _ETC
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
EQSCRITOS SENCIILOS Y. COTIDIANAQS
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- RREVES CIAROS Y SENCIHIOS ENINGIES TECNICO -
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- NE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS -
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
REQIUEREN LIN INTERCAMBIQ SIMPLE Y NIRECTA DE INEQRMACIAN
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS [APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
' [DE PRONIICTO Y PORIACION ESTARIECIDOS ENEL BLAN DE
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS,  |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y  |[SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y  |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL
TI 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y
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Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
Tl 1061704487 LAURA SOFIA CALDAS ROMERO POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN [|APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACILIERDO CONLOS OR IFTI\/(‘)Q A4 I\/!I:TAQ DE | A INVESTIGACIAN 1 A EQRMLU ACIAN DEI PRORI FI\/IA NDE INVESTIGACIAN CIENTIEICA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYESY |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON I A NATILI | A N()EMA | |)‘A |NS | | | | |(:|HNA| EN E| MAE(:() |]E S| | EEHVIZPTO NE \/IDA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON 1A NATLIRAI |:7'A EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL IRICES Y DE DENSAMIENTO ENT A EIECI 1ICIAN DE | O .
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NDEMAS Y CON LA NATLIRAI I=7,A EN| I’ NS CONTEXTOS L ARORAL Y SNOCIAL ELINCIAON DE | OS PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON I A NATLIRAI IZ7IA EN| I, NS CONTEXTOS | ARNRAL Y SN CIlAl ACLIERDO CON 1L AS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIAON
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
LEGISLACION VIGENTE. DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE. VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ME IORAMIENTO ORCGANIZACIONAL NLIE SE DERIVEN DE | A ELINCIAON ARGANIZACIONAL DE ACLHIERDO CONLAS Eﬁl TICAS DE L A
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  ]45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  [45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGANIZACIAN ED(‘\(“IZQADA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN - | AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAN .
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

DE 1A ORGANIZACION

INSTRIUMENTOS DE INVESTIGACIAON




Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACIAN . TARLI ADA
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ]45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACIAON i ARLICADO AL AS METODOI OGIAS DE INVESTIGACION EN A i
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACIAN PRORIEMAS OLIE AFECTEN 1 A ORGANIZACIAN .
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POILITICAS ORGANIZACIONAIES DEI CONTRATO PARA QI CONTARIIZACION
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POILITICAS ORGANIZACIONAI ES NE COSTOS
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POILITICAS ORGANIZACIONAIES
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POILITICAS ORGANIZACIONAIES
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
V/IGENTES YV 1 AS i DLIC DEL_SECTOQR
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POILITICAS ORGANIZACIONAIES PRINCIPINS DE CONTARININDAD GENERAI MENTE ACEPTANNS
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POILITICAS ORGANIZACIONAI ES EMPRESA APIICANDO METODOI OGIAS DE COSTOS Y PRESIIPIIESTOS
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. ENANIINCIOS EQILETOS DAGINASWER ETC
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA' Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
EQSCRITOS SENCI L OS Y COTINDIANNS
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA 150946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. BREVES CIARAS Y SENCUIAQS ENINGIES TECNICO
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. DE INTERES PERSONAI YV TEMAS TECNICOS .
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
REQIIEREN TIN INTERCAMRIO SIMPIE YV DIRECTO DE INEQORMACIAON
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i IDE PRODIICTO Y PORIACION ESTARIECIDOSENE] Pl AN DE
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |JACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |SERVICIO TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y LOS
Tl 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |[ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE 45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
TI 1062775560 JHONNY SEBASTIAN RAMIREZ HUILA POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE 45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- ACLIERDO CONI QS ORIETIVASY METAS DE | A INVESTIGACION LA EQRMINACION DEL_PRORIEMA DE INVESTIGACION CIENTIEICA
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
, DEMAS Y CONIANATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS I ARORAI Y SOCIAI LA NORMATIVA INSTITIHCIONAL ENEI MARCO NE SITPROYECTO NDE VINDA
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- DEMAS Y CON 1A NATLI DSICOMOTRICES Y NE PENSAMIENTO ENT A EIECHCIAN DE 1 QS .
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
- DEMAS Y CONIANATURAIEZAENIOS CONTEXTOS L ARORAL Y SOCIAI ELINCIAON DE 1 0S PRINCIPIOS YV VAL ORES TINIWVERSAI ES
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
, DEMAS Y CONIA NATIIRAIEZA EN1OS CONTEXTOS I ARORAI Y SOCIAI ACIIERNO CON 1 AS CIRCLNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIAON
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE




TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
LEGISLACION VIGENTE. DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE. VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
; ME IORAMIENTO ORGANIZACIONAL OIIE SE DERIVEN DE 1 A ELINCIAN QORGANIZACIONAL DE ACIIERDO CONIAS POLITICAS DE 1A
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
M INDAMNCATA AOANTINIIN NC AAIIEDNA AN LA DALITIcAS N A
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS 45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  [45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACIONJAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACIAN PROCESADA
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON  JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
; DE 1A ORGANIZACIAN i IASNECESIDADES DE 1A ORGANIZACIAN i
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i, DE 1A QORGANIZACIAN i INSTRIIMENTOS DE INVESTIGACIAN i
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES }45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA'Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE 1A ORGANIZACIAN TARLILADA
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ]45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
; DE 1A QORGANIZACIAN i APLICADO AL AS METONOIOGIAS DE INVESTIGACION EN A i
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ]45603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i, DE 1A ORGANIZACIAN PRORIEMAS QIIE AEECTEN 1A ORGANIZACIAON
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
; MIGENTES Y I AS POIITICAS ORGANIZACIONAIES DEIL_CONTRATQ PARA SI1CONTARIIZACIAN
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i, MIGENTES Y I AS POILITICAS ORGANIZACIONALES DE_COSTAS
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
; MIGENTES Y I AS POILITICAS ORGANIZACIONAIES
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
CONTADL O N TDIDLITADILAC
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i, MIGENTES Y I AS POIITICAS ORGANIZACIONAI ES
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR 'Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
; MIGENTES Y I AS POILITICAS ORGANIZACIONAI ES PLIC DEI SECTOR
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
AICENTES VI AS i LRRINCIRIOS DE CONTARILIDAD CENERALMENTE ACEDTIADQS
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i} MIGENTES V1 AS POILITICAS ORGANIZACIONAIES EMPRESA_APIICANDO METODOIQGIAS DE COSTOS Y PRESIIPIIESTOS
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
, ENANIINCIOS EQIIETOS DAGINAS\WER ETC
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA'Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ESCRITOS SENCILI 0SS Y COTIDIANQS
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i, i BRREVES CIAROS Y SENCIIOS ENINGIES TECNICO i
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
; i DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICQS i
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
REQIUEREN LININTERCAMBIQ SIMPLE Y DIRECTAQ NE INEQRMACIQN
TI 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE

PRODLICTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DEIOS CONSIMDORES Y

[DE PRONIICTO Y PORIACION ESTARIECIDOS ENEL DI AN DE




Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |SERVICIO TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y LOS
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
ALIMADL AN LA ANNDMATIVIDAD I CAAL \JIANCANITLC Fa¥.\ DA{"‘I‘I:DiC“I‘If‘I\C‘ NCL AAICOAAN
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
Tl 1081398827 LIZETH CAMILA CASTANEDA CAUPAZ POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACILIERDO CON 1L OS OR IIZTI\/()Q \"4 I\/!IZTAQ NE | A INVVESTIGACIAN 1 A EQORMILU ACION DEL ED(‘\RI FI\/IA NE INVESTIGACIAN CIENTIEICA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI |:7'A EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL LA NOBRMATINVA INSTITLICIONAL ENE1 MARCO DE SIIPROYVECTO DENIDA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NDEMAS Y CON LA NATLIRAL EZA EN I, NS CONTEXTOS L ARORAL Y SOCIAL PSICOMOTRICES VY DE PENSAMIENTO EN 1A FIECI 1ICIAN DE 1 OS ”
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON I A NATLIRAI IZ7IA EN| I, NS CONTEXTOSR | ARNORAL Y SN CIAL ELINCIAON DE | O BRLNQLEI(‘\Q YV \/AlLORES ILINNVERSAILES
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI I=7,A EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL ACLIERDO CON | AS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIAN
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
LEGISLACION VIGENTE. DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE. VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ME IORAMIENTO ORGANIZACIONAL OLIE SE DERIVEN DE | A ELINCION ORGANIZACIONAIL _DE ACILIERDO CONITAS POI iTICASDE LA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  [45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
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Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ﬁEGAkII7APIﬁkI - EEhPEQAnA -
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
M TAOADANL f'\f“iA CFOTADLIECAINDA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ]45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN . | AQ NECESINDADES DE | A ORGANIZACIAN .
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCGANIZACIAN - INQTRLUMENTOS DE INVESTICGACIAN .
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN TARILI ANDA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN - APLICADO A1 AS METODOI NGIAS DE INVESTIGACION EN | A -
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES ]45603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN PRORI EMAS OIIE AFECTEN LA NRCANIZACIAN .
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
\/INCANITC /1 NC DDIANAINDING DN ANAOANTADIULIDAD ACACDALMEOANTL
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS DPOI iTICAS ORCANIZACIONAL ES DEL_ CONTRATO PDARA QLI CONTARII 1ZACIAN
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS PO TICAS ORGANIZACIONAL ES NE CAOSTAOS -
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS DPOI TICAS ORCANIZACIONAL ES
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS POI iTICAS ORCANIZACIONAL ES
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES YV 1 AS DPOI (TICAS ORCGANIZACIONAL ES PLIC DEIL_SECTOR
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS POLITICAS ORGANIZACIQONAI ES PRINCIPIAS DE CONTARIIINDAD GENERAIMENTE ACEPTADQS
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I ASQ POIITICAS ORGANIZACIONAIES EMPRESA APIICANDO METODOIQOGIAS DE COSTOS Y PRESIIPIIESTOS
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. EN ANLINCIQOS EQLILETAOS EA(?.II\,IAQ \WER FT(“
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
EQCRITOS SENCUILAOS Y COTIDIANNOS
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. RREVES ClARNS Y SENCU I NS ENINGIES TECNICO .
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY [|APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. DEINTERES PERSAONAL YV TEMAS TECNICAOS
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
REQIINEREN LININTERCAMRIO SIMPILE VY DIRECTO DE INEQORMACIAN
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i IDE PRODIICTO Y PORIACION ESTARIECIDOS ENE] DI AN DE
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |SERVICIO TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y LOS
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  |45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
[aYaYal V¥ C‘I:f‘l’lkl LTI N[ Il\I\II:O'I'If"I\f\If"\l\I \/ | NNC "\D ICTI\/NO
Tl 1108334146 GIAN PAUL RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE 45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN [|APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACILIERDO CONLOS OR IETI\/QQ A4 l\/!IZTAQ NE | A INVESTICACIAN | A EQORMLU ACIAN DE] PRORI Fl\/lA NE INVESTICGACIAON CIENTIEICA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50930 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50931 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50932 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50933 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50934 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50935 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50936 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50937 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYESY |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI |:7,A EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL LA NOBRMATINVA INSTITLICGIONAL ENE1 MARCO DE SIIPROYECTO DENIDA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50938 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON LA NATLIRAI IZ7IA =\ I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SNOCIAL PSICOMOTRICES YV DE PDENSAMIENTO ENL A EIEC] 1ICIAN DE | QAR .
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50939 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
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Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50940 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMASY CONI A NATL [ELINCION DE 1L O PRINCIDIOS Y VAL QRES LINIVERSALES
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50941 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NEMAS Y CON A NATLIRAI |:7'A EN| I’ NS CONTEXTOQS L ARORAL Y. SOCIAL ACLIERDO CON L AS CIRCLINSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIAON
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50942 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 50943 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 50929 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO CC 35477280 - MARTHA CECILIA AVILA PEREZ
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45604 - UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45605 - REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
LEGISLACION VIGENTE. DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y LAS
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45606 - ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO
LEGISLACION VIGENTE. LAS TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS
VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2900 - PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS 45607 - TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL LOGRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE. VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS
ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45628 - APLICAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, Y ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45630 - EVALUAR Y AJUSTAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ME IORAMIENTO ORGANIZACIONAL QOLIE SE DERIVEN DE | A ELINCIAON ORGANIZACIONAIL _DE ACILIERDO CONITAS POI iTICAS DE LA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45631 - PROPONER PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO EN LA UNIDAD APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA, QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS PERSONAS Y
ADMINISTRATIVA LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y LA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2902 - INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE 45632 - REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TENDIENTES AL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA FUNCION DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD, APLICANDO LOS
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  ]45635 - PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION AL CLIENTE, CARA A |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL PROTOCOLO, LA ETIQUETA
Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  [45636 - UTILIZAR LOS APLICATIVOS (SOFTWARE-HARDWARE) Y SUS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. CARACTERISTICAS, EN LA SATISFACCION DE LOS CLIENTES, EL
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45637 - OPERAR LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. DISPONIBLES PARA LA ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, LAS NORMAS DE GESTION DE
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2909 - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS  |45638 - IDENTIFICAR SOLUCIONES DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION. INTERNO Y EXTERNO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA DISPONIBLE, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45596 - PRESENTAR INFORMES DE LOS RESULTADOS DE LA INFORMACION JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN . PROCESADA .
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45597 - IDENTIFICAR LAS VARIABLES PARA LA CODIFICACION DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION INFORMACION POR TABULAR, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45598 - DISENAR INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION DE ACUERDO CON |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGANIZACIAN | AQ NECEQIDADES DE | A ORGANIZACIAN ”
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45599 - ESTABLECER LAS NO CONFORMIDADES DE LA COMPILACION Y LA |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
DE LA ORGANIZACION TABULACION DE LA INFORMACION, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 45600 - TABULAR LA INFORMACION RECOLECTADA EN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGANIZACIAN . INSTRIIMENTOS DE INVESTICACIAON .
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45601 - EMITIR RESULTADOS DE LA INFORMACION CODIFICADA Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN TARLII ADA
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES |45602 - IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DEL PROCESO DE INFORMACION |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORGANIZACIAN . AD] ICADNO AL AS METONDN! NGIAS DE II\I\IIZQTIG’A(“I(’\N EN | A .
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2910 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES [45603 - APLICAR PROCESOS DE INVESTIGACION EN LA SOLUCION DE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
NE | A ORCANIZACIAN PRORI EMAS OIIE AFECTENLA NRCANIZACIAON -
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45639 - VERIFICAR EL REGISTRO Y CONTABILIZACION DE LAS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. OPERACIONES CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45640 - INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS PO TICAS ORGANIZACIONAL ES DEL_ CONTRATO PARA Sl CONTARII 1ZACIAN
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45643 - PREPARAR Y ELABORAR LOS ESTADOS FINANCIEROS Y ANEXOS |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS DPOI (TICAS ORCANIZACIONAL ES NE CORTAS .
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45644 - CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TITULOS VALORES. APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS PO TICAS ORGANIZACIONAL ES
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45645 - ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS COMERCIALES,
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45646 - DILIGENCIAR LOS SOPORTES CONTABLES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
\/IGCENTEQ VY | AL Qﬂl ITICAS DRGANIZACIONAL ES
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45647 - CODIFICAR Y DILIGENCIAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON EL APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y I AS DPOI iTICAS ORCANIZACIONAL ES PLIC DEIL_SECTOR
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45648 - APLICAR CON TRANSPARENCIA LAS NORMAS COMERCIALES, APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. TRIBUTARIAS Y LABORALES Y LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45649 - INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES. CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45650 - INTERPRETAR LOS FUNDAMENTOS CONTABLES SEGUN LOS APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES V1 AS POIITICAS ORGANIZACIONAI ES PRINCIPIQOS DE CONTARILIDAD GENERAI MENTE ACEPTADQS
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS 45651 - CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
VIGENTES Y1 AS PAILITICAS QRGANIZACIONALES EMWI IESTQS
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ]50944 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
EN ANLINCIQOS FQLILETAOS EA(?.II\’IAQ \WER FT(‘
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50945 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ECCRITOS SENCUILOS Y COTIDIANNS
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50946 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
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Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |50947 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 50948 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
. DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TIECNICOS .
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [50949 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [50950 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
REQIINEREN LTININTERCAMRIO SIMPILE VY DIRECTO DE INEQRMACIAN
Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45608 - IDENTIFICAR SEGMENTOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
i [DE DRODIICTA Y PORIACIAON ESTARIECIDOS ENEL DI AN DE

T 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45609 - DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS,  |JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SEGUN TIPOS DE MERCADOS Y DE PRODUCTOS, MEDIANTE LA

T 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3365 - PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE 45610 - DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y |SERVICIO, PARA IDENTIFICAR EL POTENCIAL DE MERCADO Y CAPACIDAD
LICLIADING NC \/CAITAC N LA CMDDECA C‘Ef"l’lkl InYall i'l'lf‘l\ FAADDCCOADIAL

Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45611 - DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE JAPROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y EL

Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45612 - DESARROLLAR EL NOMBRE Y LA MARCA DEL PRODUCTO O APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |SERVICIO TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS Y LOS

Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3377 - DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE 45613 - ESTABLECER PARAMETROS PARA EL DISENO DEL EMPAQUE Y APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y |ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS

Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  [45633 - SELECCIONAR EL METODO DE INVESTIGACION QUE GENERE APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACION. RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO

Tl 1108560335 SANTIAGO CASTELLANOS CAMPO POR CERTIFICAR 3395 - DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE MERCADOS DE  [45634 - DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACION DE MERCADOS SEGUN |APROBADO CC 34571487 - BRENDA WUILNELIA MEDINA CASTRO

ACIIERNO CON1OS ORIETIVOS Y METAS DE 1A INVESTIGACION

LA EORMIIIACION DE] PRORI FMA DE INVESTIGACION CIENTIEICA
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